
やる気と成果を引き出すコーチングセミナー

＼一方通行から双方向のコミュニケーションへ／
全 3 回

１．自分のコミュニケーションの「癖」を知る
２．相手のやる気を引き出すコーチングの習得
３．双方向のコミュニケーションによる自立型組織の創造

部下が報告してくれない
営業部と管理部間で

意思疎通がうまくいかない

ジェネレーションギャップ
の壁を感じる…

こんな方におススメ

プログラム内容

・企業の経営者、管理者、マネージャー
・企業・団体等の人事・教育研修スタッフ
・コミュニケーションを武器にしたい営業職・個人事業者
・人とのコミュニケーション能力を高めたい方
・自分自身の目標を達成したい方

ペアワークなど体験型研修を通してお互いの経験を共有することで学びを深めます。
「部下育成」「目標管理」など日頃抱えている課題を取り上げることで、

「分かる」から「今日からやる」という意識を生み出しませんか？



5月23日（木） 信頼関係と安心感を築く「聴く」スキル
6月06日（木） アイディアと行動を引き出す「質問」スキル
6月20日（木） やる気を引き出す「承認」スキル
※各回 18:30～21:00

赤野 公昭講師

http://www.zen-mental.com

詳細はHPをご覧ください。●受付はメールにて。
以下の３点をご記入ください。

①会社名・お名前（ふりがな）
②郵便番号・住所
③電話番号・メールアドレス

●お振込先

中国銀行高松支店（普）1350321
赤野公昭

お申込み

お問い合わせ
コーチング・オフィス・赤野
TEL・FAX ０８７－８０５－７７２０
携帯 ０９０－２７８６－８８５３
E-MAIL akano@zen-mental.com

日時（全3回）

受講料・定員
受講料：25,000円（税込）※2人目以降20,000円（税込）

定 員：15人

会場
サンポートホール高松

香川県高松市サンポート２番１号・５３会議室
TEL（０８７）８２５－５０００




